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 OBJETIVO DE LA REUNION:    FECHA:  ACTA No.   

Realizar articulacion con PIC municipal, APS, 
Equipo ETV Departamental en aras de sectorizar 
las acciones de cada uno de los municipios 
inmersos en la concurrencia de manera mensual. 

06 DE OCTUBRE 2025 01 

 
  LUGAR:                                                                    HORA INICIO  HORA FINALIZACIÓN   

OFICINAS DEL PIC NILO CUNDINAMARCA 2 pm 4 pm 

 
ORDEN DEL DÍA 
 

1. Saludo de bienvenida. 
2. Presentación de la mesa de trabajo  
3. Introducción a la reunión o articulación 
4. Socializacion del programa arbovirosis. 
5. Compromisos  
6. Conclusiones  
7. Cierre. 
 

 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se realiza articulación con la oficina del PIC municipal del municipio de NILO 

CUNDINAMARCA donde se reúnen con el fin de dar a conocer la programación y 

lugares de trabajo del municipio en donde operara la concurrencia de arvovirosis.  

De igual manera se hace participe diferentes entes de salud del municipio tales como 

LA COORDINADORA DE SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO, LA 

REPRESENTANTE DEL GRUPO APS Y EL REPRESENTANTE DE LA 

CONCURRENCIA DE ARBOCIROSIS DEL MUNICIPIO DE RICAURTE. 

Se le exponen a cada uno de los miembros de la reunión las zonas, instituciones y 

población a intervenir por parte de la concurrencia a la cual pertenezco, asi mismo el 

grupo APS indica también su metodoligia de trabajo con el fin de abarcar el 100% de 

la población.  

Se evidencia a continuación las labores a realizar por parte del auxiliar bachiller 

JOHN ALEXANDER RUIZ GARCIA las cuales son:   

 

1. Taller educativo en la IED PUEBLO NUEVO 07 DE OCTUBRE con 10 estudiantes del 

segundo grado. 

2. Taller educativo con grupo de madres comunitarias el día 07 de octubre 11 MADRES 

COMUNITARIAS DE LA ASOCIAION SANTA TERESITA. 
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3. Taller educativo vereda la sonora a 10 habitantes de la zona en la iglesia cristo rey 

el dia 08 de octubre. 

4. Taller educativo en la IED BELEN  10 estudiantes del grado único de la misma el 

dia 08 de octubre. 

5. 303 visitas realizadas en las veredas: VEREDAS: LA ESMERALDA, LA SONORA, 

MALACHI, LA PALMITA, EL CUCHARO. 

6. Jornada ludico pedagógica a 11 habitantes de la vereda la palmita el dia 09 de 

octubre. 

7. Jornada lúdico pedagógica de recolección de inservibles veredas el cucharo a 10 

habitantes de la vereda el día 10 de octubre. 

8. Jornada lúdica pedagógica a 10 habitantes de la vereda la esmerada el dia 10 de 

octubre. 

9. Jornada ludicopedagogica vereda malachi recolección de inservibles a 06 alumnos 

de la IED MALACHI el dia 14 de octubre. 

10. Jornada ludicopédagogica entrega de toldillos a 10 habitantes de la vereda malachi 

el dia 14 de octubre 

 
 
Por ultimo momento interviene la doctora NURY SALAZAR jefe de salud publica la cual 

agradece el compromiso por parte del equipo de trabajo y aporta los datos tales como 

números de teléfonos de presidentes de junta de acción comunal así como sus nombres 

y veredas que cada uno de ellos representan.  

Se da por finalizado así la articulación con el PIC de NILO Cundinamarca, dejando como 

compromiso el seguimiento por parte de cada uno de los asistentes allí presentes en el 

área correspondiente 
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CONCLUSIONES 
 

se agradece a Los participantes por la participación activa en cada intervención. 

Se compromete los participantes a seguir con la prevención y control ante esta 

problematica en el municipio. 

Se logra articular el trabajo a realizar con la oficina de salud pública y demás entidades 

referentes de salud. 

Se logra sectorizar las acciones a implementar por parte de cada dependencia con el fin 

de dar cobertura total al municipio en un 100%. 

Se firma acta de asistencia por parte de cada uno de los participantes. 
 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS: 
 

COMPROMISO 
FECHA DE 

CUMPLIMIENTO 
RESPONSABLE 

   

ASISTIR A LA PROXIMA REUNION CON EL 

FIN DE VER AVANCES EN EL TRABAJO DE 

CADA UNA DE LAS ENTIDADES.  

 
25 de octubre de 

2025 

 
Equipo de trabajo de la 

concurrencia 

CUMPLIR CON LAS FUNCIONES PARA LA 

CUAL FUI CONTRATADO COMO AUXILIAR 

DE ETV CONCURRENCIA ARBOVIROSIS  

 
PERMANENETE 

 
Equipo de trabajo de la 

concurrencia 
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REGISTRÓ Nº 1 
 

 
EVENTO: Realizar articulacion con PIC 
municipal, APS, Equipo ETV 
Departamental en aras de sectorizar las 
acciones de cada uno de los municipios 
inmersos en la concurrencia de manera 
mensual. 

LUGAR: OFICINA DEL PIC NILO CUND 

 

 

 

FOTO N°      1      de 1 

Fecha de toma: 06 DE OCTUBRE 2025  

 

 

PROVINCIA: ALTO MAGDALENA 

 

 

   

 

 
            

 

 

 

 

 

 

Observaciones:  

 

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___.   
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